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ВСТУП

Підприємницька діяльність є основою економічного і соціального розвитку, вирішення соціальних проблем та забезпечення високого рівня життя громадян. Тому регіональна політика з підтримки розвитку малого та середнього підприємництва є одним із пріоритетних напрямів діяльності місцевих органів влади. 

З метою створення сприятливих умов для розвитку підприємницького середовища в регіоні, стимулювання інвестиційної та інноваційної активності суб’єктів малого і середнього бізнесу, забезпечення зайнятості населення шляхом підтримки підприємницької ініціативи громадян, сприяння суб’єктам підприємництва у просуванні вироблених ними товарів (робіт, послуг) підготовлено Регіональну програму розвитку малого і середнього підприємництва у Чернівецькій області на 2017–2018 роки (далі – Програма).
Програма розроблена на виконання Закону України від 22.03.2012 №4618-VІ «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні» та доручення Кабінету Міністрів України від 21.04.2015 № 15722/1/1-15.

У Програмі на 2017-2018 роки враховані положення законів України «Про державну підтримку малого підприємництва», «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської  діяльності», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності» (із внесеними змінами та доповненнями), «Про адміністративні послуги», «Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності», інших програмних, законодавчих та нормативно-правових документів щодо регулювання та розвитку малого і середнього підприємництва, Стратегії розвитку Чернівецької області на період до 2020 року, затвердженої рішенням 6-ї сесії Чернівецької обласної ради VI скликання від 18.06.2015 №63-31/15, рішення 6-ї сесії Чернівецької обласної ради V скликання від 03.08.2006 №80-6/06 «Про Порядок формування, фінансування та моніторингу виконання регіональних (комплексних) програм».

Методологічною основою розроблення Програми є Методичні рекомендації щодо формування і реалізації регіональних та місцевих програм розвитку малого і середнього підприємництва, затверджених наказом Державної служби України з питань регуляторної політики та розвитку підприємництва від 18.09.2012 №44.

Прийняття Програми обумовлено тим, що розвиток малого та середнього підприємництва є одним з стратегічних напрямів забезпечення сталого економічного розвитку, що підтверджується світовою практикою, найбільш мобільним, конкурентоспроможним сегментом економіки будь-якої держави. Мале підприємництво виконує ряд важливих економічних та соціальних функцій, дозволяючи ефективно вирішувати завдання виробничого, наукового та господарського характеру. 

Розробленню зазначеної Програми передував аналіз стану розвитку підприємництва, який здійснювався через вивчення ситуації та виявлення проблем у сферах його діяльності, обстеження тенденцій, які зароджуються при його становленні.

Внаслідок проведеної роботи виявлено певні недоліки та диспропорції в економіці області, а також проблеми, які можуть бути розв’язані за участю суб’єктів бізнесу.

При розробці Програми враховано пропозиції районних державних адміністрацій, виконавчих комітетів Чернівецької та Новодністровської міських рад, науковців Чернівецького Національного університету ім. Ю. Федьковича, Чернівецького торговельно-економічного інституту Київського Національного торговельно-економічного університету, громадських об'єднань підприємців, виходячи із загальної соціально-економічної ситуації, наявних матеріально-технічних, трудових ресурсів та фінансових можливостей. 

Регіональна програма розвитку малого і середнього підприємництва опрацьована із членами обласної Координаційної ради з питань розвитку підприємництва; з метою отримання зауважень та пропозицій – розміщена на офіційному веб-сайті обласної державної адміністрації: www.bukoda.gov.ua.  

Програма являє собою узгоджений за ресурсами, виконавцями і термінами реалізації комплекс заходів, спрямованих на створення правових, фінансових, соціально-економічних, організаційно-господарських та інших умов розвитку малого і середнього підприємництва у регіоні. 
Х А Р А К Т Е Р И С Т И К А

Регіональної програми розвитку малого і  середнього підприємництва 

у Чернівецькій області на 2017–2018 роки
	1.
	Загальна характеристика регіону:

	
	· Площа території 

 (тис. кв. м.) 

· Кількість населення

 (тис. чол.)

· Специфіка

· Відсоток безробітних до всього працездатного населення (%)

 (станом на 01.01.2017 р.)
- Єврорегіон 
	8,1 

1,3% від території України 

Середня чисельність наявного населення станом на 01.12.2016 – 908,7  

в т.ч.: міське – 391,5
сільське – 517,2
аграрно-промислова

1,4
«Верхній Прут», «Карпати»

	2. 
	Дата затвердження Програми

(найменування і номер відповідного рішення) 
	

	3.
	Головний замовник Програми 

Головний розробник Програми:

Співрозробники:


	Чернівецька обласна державна адміністрація

Департамент економічного розвитку  обласної державної адміністрації

· структурні підрозділи обласної державної  адміністрації;
· територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади;
· районні державні адміністрації та виконкоми Чернівецької і Новодністровської міських рад;

· бізнес-асоціації та громадські організації підприємців;

· Регіональний Фонд підтримки підприємництва  по Чернівецькій області;
· Чернівецька торгово-промислова палата.


	4.
	Очікувані кінцеві результати від реалізації Програми в динаміці змін цільових показників:
	Дані на початок дії Програми


	Очікувані показники

(прогноз)

	
	
	
	2017
Рік
	2018 

Рік

	
	1. Кількість діючих суб’єктів малого і середнього підприємництва / кількість суб’єктів малого та середнього підприємництва на 10 тис. чол. населення (одиниць)
(за розрахунковими показниками) 
	14183/

156
	14715/

162
	15247/

168

	
	2. Чисельність працюючих суб’єктів малого і середнього підприємництва (осіб) 
	47200
(прогноз)
	47300
	47400

	
	3. Кількість діючих фізичних осіб-підприємців (осіб) 
	49076
                                                                                                                                                                                                                                                
	50100
	50400

	
	4. Кількість фермерських господарств (одиниць)
	810
	815
	820

	
	5. Питома вага суб’єктів малого і середнього підприємництва до загальної реалізації продукції регіону (%)
	100,0
	100,0
	100,0

	
	6. Надходження до бюджетів від суб’єктів малого і середнього підприємництва (млрд.грн.)
	2,2
	2,4
	2,9

	
	7. Кількість об’єктів інфраструктури підтримки суб’єктів малого і середнього підприємництва (одиниць)
	119
	120
	122

	
	· бізнес-центри
	3
	4
	5

	
	· бізнес-інкубатори
	1
	2
	3

	
	· технопарки (індустріальні парки)
	-
	1
	1

	
	· лізінгові центри
	1
	2
	3

	
	· фінансово-кредитні установи: (кредитні спілки, установи взаємного кредитування)
	17
	18
	19

	
	· фонди підтримки підприємництва
	10
	11
	12

	
	· інвестиційні, інноваційні фонди і компанії
	4
	5
	6

	
	· біржі
	2
	3
	4

	
	· інформаційно-консультативні установи
	23
	25
	26

	
	· страхові компанії
	22
	23
	24

	
	· аудиторські фірми
	10
	11
	12

	
	8. Кількість підприємців, що пройдуть підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації (осіб) 
	6481
	7350
	7500

	
	9. Кількість регіональних замовлень, розміщених серед МСП (одиниць) 
	8802
	9684
	12184

	
	10. Кількість створених робочих місць (одиниць)
	11995
	12165
	12347

	5.
	Терміни і етапи реалізації програми
	Програма впроваджується впродовж 2017-2018 років. Щоквартально проводиться аналіз заходів та здійснюється контроль за виконанням Програми. Щорічно до 
1 березня узагальнюється інформація про стан та результати її виконання, за формами, встановленими рішенням 6-ї сесії Чернівецької обласної ради V скликання від 3 серпня 2006 року            № 80-6/06 «Про Порядок формування, фінансування та моніторингу виконання регіональних  (комплексних) програм» 

	6.
	Перелік місцевих бюджетів, які приймають участь у виконанні програми 
	Обласний бюджет, місцеві бюджети

	7.
	Вартість Програми – обсяги коштів, необхідних на фінансування заходів (тис.грн.)
	19965,0 

	
	в тому числі бюджетних коштів (тис.грн.)
	17535,0

	
	      з них коштів обласного бюджету (тис.грн.)
	3041,6

	
	кошти небюджетних джерел: власні кошти суб’єктів підприємницької діяльності, позабюджетні кошти, гранти
	2430,0

	8.
	Джерела фінансування Програми
	Обласний бюджет, місцеві бюджети, бюджет Фонду  загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, кошти суб’єктів підприємництва, позабюджетні кошти, гранти

	9.
	Система організації контролю за виконанням Програми


	Структурні підрозділи обласної державної адміністрації, територіальні підрозділи центральних органів виконавчої влади в області, районні державні адміністрації, органи місцевого самоврядування та інші виконавці заходів Програми, щоквартально, не пізніше 10 числа місяця, наступного за звітним періодом, інформують Департамент економічного розвитку обласної державної адміністрації про хід виконання заходів Програми. 
Департамент економічного розвитку облдержадміністрації щоквартально до 25 числа місяця, наступного за звітним періодом, узагальнює матеріали та інформує Міністерство економічного розвитку і торгівлі України. 

Інформація про результати виконання Програми та ефективність реалізації її заходів заслуховується на сесії обласної ради.


2. Стан та аналіз розвитку малого і середнього підприємництва 
в Чернівецькій області

Невід’ємною складовою сучасного підприємництва є малий і середній бізнес, на який покладаються функції прискорення структурної перебудови економіки, підвищення організаційної ефективності використання національних ресурсів, зміцнення економічної бази регіонів, швидке насичення ринку товарами та послугами, послаблення монополізму і розвиток конкуренції, впровадження досягнень науково-технічного прогресу, підвищення експортних можливостей, забезпечення зайнятості значної частини населення області.

Створення сприятливого середовища для започаткування та здійснення підприємницької діяльності, стимулювання ділової ініціативи, зміцнення позицій малого та середнього підприємництва є одним із пріоритетних завдань роботи органів виконавчої влади.

Протягом 2015-2016 років на законодавчому рівні прийнято ряд нормативно-правових актів, якими відмінено надмірні регуляторні обмеження та неефективні процедури контролю, скасовано надлишкове ліцензування, застарілі системи сертифікації, моніторингу, здійснення експертиз та інших обмежень для бізнесу.

Завдяки реалізації Регіональної, районних та міських програм розвитку малого і середнього підприємництва у 2015-2016 роках, в області забезпечено ефективне функціонування системи надання адміністративних послуг суб’єктам підприємництва та населенню, стабільний розвиток підприємництва та збільшення надходжень податків і зборів до державного та місцевих бюджетів.

Результати виконання зазначених програм розвитку малого і середнього підприємництва свідчать в цілому про тенденцію зростання кількісних та якісних показників.
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Так, за даними Головного управління статистики у Чернівецькій області, станом на 01.01.2016 в області функціонувало 4054 підприємства, у тому числі малих підприємств – 3903 одиниці (96,3% від загальної кількості) (по Україні – 95,5%), середніх – 151 одиниця (3,7%) (по Україні – 4,4%).

Спостерігається позитивна тенденція до збільшення кількості малих підприємств. У порівнянні з 2014 роком, у 2015 році їх кількість збільшилась на 6 підприємств або 0,2%. Слід відмітити, що частка малих підприємств по області перевищує аналогічний показник по Україні на 0,8 відсоткових пункти, що свідчить про переважний розвиток на території області саме малого підприємництва. 
Із загальної кількості малих підприємств (3903 од.), кількість мікропідприємств становила 3328 одиниць або 85,3%, при цьому кількість мікропідприємств у 2015 році збільшилась, порівняно з 2014 роком, на 42 підприємства. 

Натомість кількість середніх підприємств зменшилась на 16 підприємств або 9,6%.
Із загальної кількості малих та середніх підприємств, у сфері торгівлі працює 919 підприємств (22,7% від загальної кількості малих та середніх підприємств області), сільського, лісового та рибного господарства – 739 (18,2%), промисловості – 564 (13,9%), операцій з нерухомим майном – 415 (10,2%), будівництві – 354 (8,7%). 


У 2015 році кількість малих та середніх підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення становила 45 одиниць, що відповідає рівню 2014 року (середній показник по Україні – 81 одиниця, що на 1,3% більше, ніж у 2014 році).

В області найбільше малих та середніх підприємств на 10 тис. наявного населення знаходиться в м.Чернівцях – 85 та м.Новодністровськ – 71 одиниця. У розрізі районів цей показник різниться – від 14 одиниць у Герцаївському районі до 34 – у Кіцманському районі. 
Суб’єктами малого та середнього підприємництва у 2015 році реалізовано продукції (товарів, послуг) на загальну суму 17979,7 млн.грн., що на 3604,3 млн.грн. або 25,1% більше, ніж у 2014 році. 

Малими підприємствами реалізовано продукції (робіт, послуг) на суму 6908,3 млн.грн., що на 33,5% більше, ніж у 2014 році, середніми – 11071,4 млн.грн., що на 20,3% більше, ніж у 2014 році.
Частка малих підприємств в загальному обсягу реалізованої продукції (робіт, послуг) у 2015 році, в цілому по області, складала 38,4% (по Україні – 18,2%), проти 36% у 2014 році (по Україні – 16,9%). За видами економічної діяльності найбільше продукції (товарів, послуг) реалізовано у сфері оптової та роздрібної торгівлі, ремонту автотранспортних засобів і мотоциклів – 6721,7 млн.грн. (37,4%), промисловості – 5892,4 млн.грн. (32,8%) та сільського, лісового та рибного господарства – 2867,4 млн.грн. (15,9%).
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За даними Головного управління Державної фіскальної служби у Чернівецькій області станом на 01.01.2017 в області на обліку перебувало 67,4 тис. суб’єктів малого і середнього підприємництва – платників податків, що  на 1717 суб’єктів або на 2,5%, менше ніж станом на 01.01.2016 року, у тому числі юридичних осіб – 16,9 тис. (25,1%), фізичних осіб-підприємців – 50,5 тис. суб’єктів (74,9%). 
Упродовж 2016 року фактично здійснювали господарську діяльність 63,3 тис. суб’єктів, із них: 14,2 тис. юридичних осіб та 49,1 тис. фізичних осіб-підприємців. В цілому, кількість суб’єктів підприємницької діяльності, що фактично здійснювали підприємницьку діяльність та сплачували обов’язкові податкові платежі і збори, зменшилась, порівняно з 2015 роком, на 2123 суб’єкти або 3,2%.
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Кількість платників податків з числа юридичних осіб зросла на 532 суб’єкти (на 3,9%), фізичних осіб-підприємців зменшилась на 2655 суб’єктів або 5,1%.

Із загальної кількості фізичних осіб-підприємців, 21,7 тис. суб’єктів (42,9%) були платниками єдиного податку, 28,8 тис. суб’єктів перебували на загальній системі оподаткування (57,1%). 
Слід відмітити, що кількість суб’єктів господарювання – платників податків, що здійснювали господарську діяльність зросла тільки у Путильському районі (на 2,5% ).
Зменшення кількості суб’єктів господарської діяльності обумовлено спрощенням процедури припинення підприємницької діяльності відповідно до  Закону України від 13.05.2014 № 1258-VІІ «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо спрощення процедури державної реєстрації припинення підприємницької діяльності фізичних осіб - підприємців за заявницьким принципом».

Ще однією з причин припинення підприємницької діяльності є прийняття Законів України від 06.12.2016 № 1774-VIII «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України», від 21.12.2016 № 1797-VIII «Про внесення змін до Податкового кодексу України щодо покращення інвестиційного клімату в Україні», відповідно до яких окремі категорії фізичних осіб – підприємців, зокрема другої та третьої груп, які не мають прибутку, зобов’язані сплачувати ЄСВ в розмірі 704 гривні на місяць. Перша група ФОП, які перебувають на спрощеній системі оподаткування, повинні сплачувати мінімальну страхового внеску у розмірі 352 гривні на місяць. 
За 2016 рік суб’єктами господарювання малого та середнього бізнесу до бюджетів усіх рівнів та державних цільових фондів сплачено 2183,0 млн.грн. податків і зборів, що на 634,9 млн.грн. або 41,0% більше, ніж у порівнянні з 2015 роком (1548,1 млн.грн.).

Із загальної суми коштів малими підприємствами сплачено 638,7 млн.грн. (на 192,5 млн.грн. або 43,2% більше), середніми підприємствами – 1544,3 млн.грн. (на 442,4 млн.грн. або 40,2% більше, порівняно з 2015 роком).
Питома вага надходжень до Зведеного бюджету від суб’єктів малого та середнього підприємництва за 2016 рік становила 77,0%, проти 74,4% у порівняні з 2015 роком (по малим підприємствам – 22,5% проти 21,5% у 2015 році).
Від суб’єктів малого підприємництва, які застосовували спрощену систему оподаткування (єдиний податок) за 2016 рік до бюджету надійшло 217,3 млн.грн., що на 63,6 млн.грн. більше у порівнянні з 2015 роком. 

У територіальному розрізі за 2016 рік найбільше податкових платежів до бюджетів усіх рівнів надійшло від суб’єктів підприємницької діяльності м.Чернівців – 1171,5 млн.грн. (+28,8%), Сторожинецького – 130,9 млн.грн. (+106,6%), Вижницького – 129,2 млн.грн. (+55,9%), Новоселицького – 119,3 млн.грн. (52,8%), Глибоцького – 105,8 млн.грн. (+64,9%), Кіцманського – 105,2 млн.грн. (+56,3%) районів. Найменше – Герцаївського – 35,4 млн.грн., Путильського – 48,4 млн.грн. та Кельменецького районів – 60,4 млн.грн. 
Покращились фінансові показники роботи малих і середніх підприємств області. Так, за підсумками 2015 року суб’єктами малого і середнього підприємництва отримано фінансовий результат до оподаткування в сумі 417,8 млн.грн. прибутку, тоді як у 2014 році було отримано 910,2 млн.грн. збитку. 
У 2015 році питома вага прибуткових підприємств у загальній кількості підприємств становила 71,6% та збільшилась, порівняно з 2014 роком, на 6,6 відсоткових пункти. Загальний прибуток прибуткових підприємств становив 1455,1 млн.грн., що на 577,3 млн.грн. або у 1,7 рази більше, ніж у 2014 році.

Серед прибуткових підприємств області найбільші за обсягами прибутки до оподаткування отримали підприємства сільського, лісового та рибного господарства – 691,2 млн.грн. (47,5% від загальної суми прибутків), промисловості – 325,1 млн.грн. (22,3%), оптової та роздрібної торгівлі, з ремонту автотранспортних засобів і мотоциклів – 195,4 млн.грн. (13,4%), будівництва – 85,9 млн.грн. (5,9%), сфери операцій з нерухомим майном – 54,3 млн.грн. (3,7%).
Серед збиткових підприємств області найбільші за обсягами збитки до оподаткування отримали підприємства промисловості – 280,5 млн.грн. (27% від загальної суми збитків), оптової та роздрібної торгівлі, з ремонту автотранспортних засобів і мотоциклів – 206,9 млн.грн. (19,9%), сільського, лісового та рибного господарства – 162 млн.грн. (15,6%), сфери операцій з нерухомим майном – 141,3 млн.грн. (13,6%), будівництва – 135,4 млн.грн. (13,1%), транспорту, складського господарства, поштової та кур’єрської діяльності – 54,3 млн.грн. (5,2%).
Суттєво покращився рівень рентабельності підприємств малого підприємництва. Зокрема, рентабельність діяльності малого і середнього бізнесу за підсумками 2015 року становила 6,8%, тоді як у 2014 році лише 0,3%.

Найвищий рівень рентабельності операційної діяльності був у таких сферах економічної діяльності як: професійна, наукова та технічна діяльність (33,8%), сільське, лісове та рибне господарство (24,3%), охорона здоров’я та надання соціальної допомоги (9,6%), фінансова і страхова діяльність (6,2%), оптова та роздрібна торгівля, ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів (5%), інформація та телекомунікація (4,7%), освіта (4,2%), промисловість (2,9%). 
Поряд із зазначеними позитивними тенденціями розвитку підприємництва, останнім часом спостерігається зменшення зайнятості працівників на малих і середніх підприємствах. Зокрема, у 2015 році їх кількість зменшилась на 7,5% і становила 48,9 тис. осіб (13,6% від кількості економічно активного населення працездатного віку). Відповідна тенденція щодо зменшення кількості зайнятих у малому і середньому підприємництві спостерігається в цілому по Україні ( – 6,8%). 
Найбільше зайнятих працівників працювало у промисловості – 17,1 тис. осіб (34,9%); сільському, лісовому та рибному господарстві – 8,7 тис. осіб (17,7%); оптовій та роздрібній торгівлі, ремонті автотранспортних засобів та мотоциклів – 7,8 тис. осіб (15,9%); транспорті, складському господарстві, поштовій та кур’єрській діяльності – 3,1 тис. осіб (6,4%); найменше – у сфері мистецтва, спорту, розваг та відпочинку – 298 осіб (0,6%), освіті – 186 осіб (0,4%). 
У рамках реалізації регуляторної політики, в області налагоджена прозора система прийняття регуляторних актів, їх підготовка здійснюється із дотриманням вимог Закону України від 11.09.2003 «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» шляхом планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів. 

План діяльності з підготовки проектів регуляторних актів Чернівецької обласної державної адміністрації на 2016 рік затверджено 27.11.2015, 04.12.2015 розміщено на офіційному веб-сайті обласної державної адміністрації: www.bukoda.gov.ua в мережі Інтернет та 10.12.2015 опубліковано в газеті «Молодий буковинець» (№99). Зазначений План передбачав підготовку 2 регуляторних актів.

Затверджено План-графік проведення заходів з відстеження результативності регуляторних актів на 2016 рік, яким передбачено здійснення відстеження 2 регуляторних актів, який розміщено на офіційному веб-сайті облдержадміністрації www.bukoda.gov.ua у розділі «Документи» підрозділі «Регуляторна діяльність». 

План діяльності з підготовки проектів регуляторних актів Чернівецької обласної державної адміністрації на 2017 рік затверджено 07.12.2016, 08.12.2016 розміщено на офіційному сайті обласної державної адміністрації www.bukoda.gov.ua в мережі Інтернет та 09.12.2016 опубліковано в газеті «Молодий буковинець» (№100).  Затверджений План передбачає підготовку 1 регуляторного акту. 

12.12.2016 затверджено План-графік проведення заходів з відстеження результативності регуляторних актів на 2017 рік, яким передбачено здійснення відстеження 1 регуляторного акту, який розміщено на офіційному веб-сайті облдержадміністрації www.bukoda.gov.ua у розділі «Документи» підрозділі «Регуляторна діяльність». 

У 2016 році регуляторні акти Чернівецькою обласною державною адміністрацією не приймались. 

Впродовж 2016 року районними державними адміністраціями та виконавчими комітетами Чернівецької та Новодністровської міських рад прийнято 11 регуляторних актів.

Всього за 2016 рік в області проведено заходи з відстеження результативності 27 регуляторних актів, а саме: 5 базових відстежень, 18 повторних та 4 періодичних.

Звіти про проведення усіх видів відстеження оприлюднено на офіційних веб-сайтах кожного з регуляторних органів. 

З метою забезпечення реалізації заходів з дерегуляції підприємницької діяльності та у відповідності до вимог Закону України «Про адміністративні послуги» в області продовжувалась робота спрямована на створення доступних та зручних умов для реалізації та захисту прав, свобод і законних інтересів юридичних та фізичних осіб щодо отримання адміністративних послуг.

В усіх районах області, м. Новодністровськ і м. Чернівцях, 3 об’єднаних територіальних громадах функціонують Центри надання адміністративних послуг (ЦНАП).

03 жовтня 2015 року відкрито нове приміщення Центру надання адміністративних послуг Чернівецької міської ради, площею понад 500 кв.м., за адресою вул. Героїв Майдану, 7. Для відвідувачів запроваджена робота рецепції, встановлено інфобокси та електронна черга. ЦНАП повністю адаптований для осіб з обмеженими можливостями, облаштована кімната матері та дитини, де створені умови для відвідувачів з дітьми.

Також з метою наближення надавачів послуг до потенційних заявників, 15 жовтня 2015 року розпочала роботу філія ЦНАП у Садгірському районі м.Чернівців. 
Упродовж 2016 року проводилась робота щодо створення ЦНАП в об’єднаних територіальних громадах області. Зокрема, такі Центри створено в Сокирянській ОТГ, Недобоївській ОТГ (Хотинський район), Великокучурівській ОТГ (Сторожинецький район).
15 грудня 2016 року  прийнято рішення Волоківською сільською радою  Глибоцького району про утворення ЦНАП, роботу якого забезпечать 6 адміністраторів.
У 2017 році планується створити ЦНАПи і в  інших об’єднаних територіальних громадах області. 
У рамках реалізації політики децентралізації, постійно збільшується кількість адміністративних послуг, які передаються від прямого надання суб’єктами до надання послуг через ЦНАП.

Всього за 2016 рік Центрами надання адміністративних послуг області надано 107,1 тис. послуг, що на 4,5% більше, ніж у порівнянні з 2015 роком. Найбільшу кількість адміністративних послуг надано Центром надання адміністративних послуг Чернівецької міської ради (24,3 тис. адміністративних послуг, що становить 22,7% від загальної кількості наданих послуг по області). Серед районів області значну кількість адміністративних послуг надано ЦНАП Вижницького району – 11,9 тис. послуг, Новоселицького – 8,7 тис., Глибоцького – 8,6 тис., Сторожинецького – 8,1 тис., Кіцманського – 8 тис., Кельменецького – 7,5 тис., Заставнівського – 7,4 тис. послуг. Найменше – ЦНАП Герцаївського району – 2,3 тис. та м.Новодністровськ – 1,5 тис. послуг. 

Збільшення кількості надання адміністративних послуг відбулося у всіх районах області, окрім Новоселицького району (зменшення на 14,6%) та м.Чернівців (зменшення на 34,9%). 

Слід відмітити, що протягом 2016 року відмічається суттєве зростання кількості надання адміністративних послуг через ЦНАПи районних державних адміністрацій. Якщо станом на 01.01.2015 питома вага адміністративних послуг, що надавались ЦНАПами районних державних адміністрацій становила 25,4% (решта 74,6% припадала на ЦНАП Чернівецької міської ради), то станом на 01.01.2017 через ЦНАПи районних державних адміністрацій надано 77,3% всіх адміністративних послуг, наданих в області. 

Зазначені дані свідчать, що процес децентралізації надання адміністративних послуг набув незворотнього характеру, а мешканці районів отримали можливість отримувати послуги на тій території, де вони проживають. 

В усіх ЦНАПах області на кожну адміністративну послугу затверджено інформаційну та технологічну картки, які розміщено у місцях здійснення прийому суб’єктів звернень та на офіційних веб-сайтах.

Перелік адміністративних послуг, які надаються через ЦНАП, визначається органом, який прийняв рішення про утворення Центру надання адміністративних послуг. Так, ЦНАП Чернівецької міської ради надається 179 адміністративних послуг, районними ЦНАПами – від 32 до 78 адміністративних послуг. 

Роботу 11 районних та 2-х міських центрів надання адміністративних послуг забезпечують 60 адміністраторів, роботу ЦНАП  Сокирянської, Недобоївської ОТГ забезпечують по 1 адміністратору, Великокучурівської ОТГ – 3 адміністратори.

Продовжується відповідна робота щодо укомплектованості всіх вакантних посад адміністраторів. 
На виконання доручень Президента України та Прем'єр-міністра України всі Центри надання адміністративних послуг області підключено до Державного реєстру речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень та Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. 

На виконання Законів України від 26.11.2015 №834-VIII, №835-VIII щодо децентралізації повноважень з державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань в області своєчасно здійснено комплекс заходів щодо передачі адміністративних послуг з питань державної реєстрації речових прав на нерухоме майно, юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців від територіальних органів Міністерства юстиції України відповідним виконавчим органам сільських, селищних та міських рад, районним державним адміністраціям та іншим акредитованим суб’єктам. 

Триває робота щодо набуття місцевими органами влади повноважень у наданні інших адміністративних послуг. Так, 5 серпня 2016 року м.Чернівці перше серед громад області набуло повноважень у сфері державного архітектурно-будівельного контролю. Тож набуття зазначених повноважень іншими органами місцевого самоврядування є першочерговим завданням у рамках децентралізації надання адміністративних послуг. 
З метою удосконалення надання адміністративних послуг, видачі документів дозвільного характеру, спрощення умов ведення бізнесу, впродовж 2015-2016 років проведено 7 нарад, в яких приймали участь представники територіальних органів міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, банківської сфери, підприємці, громадські організації. 

Відповідно до Закону України від 12.02.2015 №191-VIII «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо спрощення умов ведення бізнесу (дерегуляція)» з 04 жовтня 2015 року видача документів дозвільного характеру здійснюється через Центри надання адміністративних послуг.

Всього за 2016 рік суб’єктам господарювання видано 2476 документів дозвільного характеру, що на 39,8% менше, ніж у порівнянні з 2015 роком. Зареєстровано 956 декларацій проти 1076, зареєстрованих у 2015 році. 

Кількість звернень суб’єктів господарювання щодо видачі документів дозвільного характеру зменшилася на 23,1% та становила 3083. Впродовж 2016 року надано 3616 консультацій, що в 1,9 рази менше, ніж у порівнянні з 2015 роком.
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Зменшення кількості звернень щодо видачі документів дозвільного характеру пояснюється дерегуляцією у сфері здійснення підприємницької діяльності, зменшенням кількості різноманітних дозволів для малого і середнього бізнесу, відміною надмірних регуляторних обмежень та неефективних процедур контролю, скасуванням надлишкового ліцензування, застарілих систем сертифікації, моніторингу, здійснення експертиз та інших обмежень для бізнесу. Зокрема, в Україні скасовано більше 40% дозвільних документів та обов’язкову сертифікацію на 90% продукції. 
Станом на 01.01.2017 на базі територіальних органів Головного управління Державної фіскальної служби у Чернівецькій області відкрито 13 Центрів обслуговування платників податків для створення комфортних умов обслуговування клієнтів та удосконалення системи адміністрування податків і зборів. З них 5 – у державних податкових інспекціях та у 8 відділеннях ДПІ. У Центрах платники податків і зборів мають можливість отримати цілий ряд безоплатних послуг, а саме: адміністративних, консультаційних, інформаційних та інших, що необхідні для здійснення фінансово – господарської та підприємницької діяльності. Так, за 2016 рік платникам податків надано 75959 адміністративних послуг. Зокрема, 34787 платників отримали з Державного реєстру фізичних осіб – платників податків реєстраційні номери облікової картки платника податків. 

Також платникам податків видано 5678 ліцензій на право роздрібної торгівлі алкогольними напоями та тютюновими виробами, 1447 довідок про відсутність заборгованості з платежів до бюджету.
Скористались послугами з реєстрації реєстратора розрахункових операцій 1381 суб’єкт підприємницької діяльності, послугами з реєстрації книг обліку розрахункових операцій та реєстрації  розрахункових книжок – 8063 суб’єкти.

З метою започаткування та ведення підприємницької діяльності місцевими органами влади вживалися заходи щодо спрощення процедур передачі нерухомого майна в оренду, пропонування земельних ділянок підприємцям-початківцям та суб’єктам підприємницької діяльності. 

Станом на 01.01.2017 до продажу на земельних торгах підготовлено 36 лотів, зокрема, для продажу у власність підготовлено 18 земельних ділянок загальною площею 2,2344 га, за стартовою ціною – 3781,350 тис.грн., права оренди – 13 земельних ділянок загальною площею 463,9425 га, стартовий розмір річної орендної плати – 1064,580 тис.грн. 

Суб’єктам підприємництва Чернівецької області на земельних торгах у формі аукціону продано право оренди на 45 земельних ділянок державної та комунальної форм власності, загальною площею 670,14 га з річною орендною платою 2525,45 тис.грн. 

Крім того, продано у власність у формі аукціону 16 земельних ділянок комунальної власності, загальною площею 2,41 га на суму 8546,45 тис.грн.

В області створені та постійно оновлюються бази даних про наявність вільних виробничих та невиробничих приміщень, що пропонуються для викупу або передачі в оренду суб’єктам підприємництва для здійснення підприємницької діяльності, зазначена інформація розміщується на офіційних веб-порталах органів виконавчої влади. 
Суб’єкти малого і середнього підприємництва постійно приймають участь у процедурах публічних закупівель, що здійснюються за рахунок державних коштів. За 2016 рік розпорядниками бюджетних коштів проведено 765 процедур закупівель за державні кошти, зокрема, за процедурою відкритих торгів – 440 закупівель, переговорної процедури закупівлі – 246, інші – 79. Участь у зазначених торгах прийняли 1247 учасників, які подали 1320 пропозицій. 
У результаті проведених торгів укладено 593 договори з учасниками-переможцями на загальну суму 1159,3 млн.грн. З них, за результатами проведення процедури відкритих торгів, укладено 308 договорів на загальну суму 804 млн.грн., переговорної процедури закупівлі – 241 договір на загальну суму 341,6 млн.грн., інші процедури – 44 договори на суму 13,7 млн.грн. Фактичні видатки за укладеними договорами за 2016 рік склали 673,2 млн.грн. Крім цього, розпорядниками бюджетних коштів укладено 42,5 тис. договорів без проведення процедур закупівель на загальну суму 968,1 млн.грн. Фактичні видатки по цих договорах склали 883,4 млн.грн.
Для залучення безробітних до організації власної справи територіальними підрозділами Чернівецького обласного центру зайнятості проводяться інформаційні та консультаційні семінари з орієнтації на підприємницьку діяльність. 
З метою мотивації безробітних до відкриття власної справи функціонує система заходів інформаційно-консультаційної та освітньої підготовки для безробітних, які виявили зацікавленість до провадження підприємницької діяльності. Безробітним надаються кваліфіковані консультації з різних аспектів ведення малого бізнесу представниками органів влади. Протягом 2016 року спеціалістами міських та районних центрів зайнятості проведено 253 семінари за участю 2735 осіб. На проведених семінарах розкривалась тематика: «Як розпочати свій бізнес?», «З питань організації зеленого туризму», «Ефективне ведення сільського господарства», «Від бізнес ідеї до власної справи».

Протягом 2016 року 70 безробітних отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності, з них 34 особи (49%) жителі сільської місцевості. Сільські мешканці організували підприємницьку діяльність в таких сферах економічної діяльності: торгівля (59%), надання різноманітних послуг (29%), сільське господарство (6%), виробництво (3%), громадське харчування (3%). 

У сфері сільського господарства підприємці-початківці розвивають вирощування зернових, бобових, баштанних і олійних культур, овочів, коренеплодів, бульбоплодів.

Чернівецькою обласною службою зайнятості постійно організовується навчання для безробітних, які виявили бажання отримати одноразову виплату допомоги по безробіттю та започаткувати власну справу. Впродовж 2016 року за направленнями служби зайнятості навчались 62 безробітних, з них 33 особи проходили безкоштовне стажування безпосередньо на виробництві, 29 – підвищували свій рівень компетенції на курсах цільового призначення за програмою «Основи підприємницької діяльності» на базі Чернівецького кооперативного економіко-правового коледжу, з яких 59 осіб вже отримали одноразову виплату допомоги по безробіттю для започаткування власної справи.

Середній розмір допомоги для започаткування власної справи на 1 особу становив 17,4 тис.грн. 

Основним інструментом реалізації реформ у напрямку дерегуляції бізнесу є взаємодія органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування з громадськими організаціями підприємців на умовах соціального партнерства, за результатами якого в області формується узгоджена економічна політика, спрямована на розвиток регіону, вирішення нагальних соціальних проблем. 
Дієвим форматом ведення консультацій з бізнесом, громадськими організаціями підприємців є робота консультативно-дорадчих органів з питань підприємництва при облдержадміністрації, райдержадміністраціях та виконкомах міст обласного значення. 

Проблемні питання розвитку підприємництва в області обговорюються на засіданнях координаційних рад з питань розвитку підприємництва при облдержадміністрації, райдержадміністраціях та виконкомах міських (міст обласного значення) рад.

Упродовж 2016 року проведено 56 засідань (обласної – 4), районних та міських координаційних рад з питань розвитку підприємництва, на яких розглядалися найбільш актуальні питання щодо розвитку підприємництва.

При Головному управлінні ДФС у Чернівецькій області створено Громадську раду, до складу якої увійшли представники 21 інституту громадського суспільства.

Для оперативного вирішення актуальних питань, що стосуються підприємницької діяльності, з метою забезпечення діалогу між місцевою владою та представниками бізнесу в процесах формування нормативно-правового поля, що регулює підприємницьке середовище, функціонує телефонна мережа «Гарячих ліній», завдяки якій забезпечується оперативне вирішення питань щодо зняття бар’єрів на шляху розвитку підприємництва, надається вичерпна інформація, консультації та роз’яснення.

За 2016 рік органами ДФС у Чернівецькій області проведено 75 «круглих столів», 139 зустрічей з громадськістю, 3 конференції. Також проведено 222 семінари та практикуми для платників податків, у тому числі 16 Інтернет - конференцій (семінарів). Забезпечено проведення 155 сеансів телефонного зв’язку «Гаряча лінія». 
Інформаційну, методологічну та фінансову підтримку суб’єктів господарської діяльності здійснюють: 3 бізнес-центри, 10 фондів підтримки підприємництва, 17 кредитних спілок, 1 лізинговий центр, 2 інноваційні фонди, 9 аудиторських фірм, 2 інвестиційні компанії, 22 інформаційно-консультаційних установи, 52 громадських об’єднань суб’єктів підприємництва, в тому числі 1 бізнес-інкубатор. 

Суб’єкти малого і середнього підприємництва приймають активну участь у виставково-ярмаркових заходах, де мають можливість представити свою продукцію та послуги. Всього упродовж 2016 року, за участю суб’єктів малого і середнього підприємництва області, проведено 2657 виставково-ярмаркових заходів, що на 123 заходи більше, ніж у  2015 році, зокрема найбільші – Різдвяний ярмарок, спеціалізовані виставки – ярмарки «Буковинська весна», «Сад. Город.», «Буковинська осінь-2016», міжрегіональні спеціалізовані виставки «Енергозбереження. Будівництво», «Інтер’єр сучасного дому» та «Агро-2016». 
На підтримку виконання заходів Регіональної програми розвитку малого і середнього підприємництва у Чернівецькій області на 2015-2016 роки в обласному бюджеті передбачались кошти у розмірі 300 тис.грн.

У 2015 році з обласного бюджету профінансовано і використано 100 тис.грн., за рахунок яких виконано наступні заходи:

проведення поглиблених досліджень у сфері перспективного розвитку регіону (у тому числі малого і середнього підприємництва), визначення факторів та причин, що впливають на тенденції та напрями розвитку». Результатом виконання заходу є розробка Стратегії розвитку Чернівецької області на період до 2020 року, яка затверджена рішенням ХХХІ сесії Чернівецької обласної ради VІ скликання від 18.06.2015 №63-31/15, однією з стратегічних цілей якої є: «Розвиток підприємництва на інноваційній основі, як основа сталого економічного розвитку (99 тис.грн.);
виконання заходів, пов’язаних із забезпеченням планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2016 рік, їх оприлюдненням в засобах масової інформації (1 тис.грн.).
Рішенням 3-ї сесії Чернівецької обласної ради VІІ скликання від 13.01.2016 року №1-3/16 «Про приведення обласного бюджету на 2016 рік у відповідність до Закону України «Про Державний бюджет України на 2016 рік» та інших законодавчих актів», в обласному бюджеті на виконання заходів Регіональної програми розвитку малого і середнього підприємництва у Чернівецькій області у 2016 році передбачено 200 тис.грн. Фактично станом на 01.01.2017 використано 133,6 тис.грн., за рахунок яких проведено наступні заходи:

21-25 листопада 2016 року проведено Буковинський регіональний конкурс «Марафон бізнес‑ідей». Метою заходу є формування передумов для розвитку малого бізнесу, активізація участі молоді у громадському житті шляхом підтримки найбільш вмотивованих до інноваційної діяльності і підприємництва, набуття практичних знань у сфері підприємництва і бізнес-планування, а також сприяння реалізації бізнес-ідей, донесення їх до потенційних інвесторів та кредиторів (80 тис.грн.);
організація і проведення 25 вересня 2016 року обласного агропромислового ярмарку «Буковинська осінь – 2016» (30 тис.грн.);
проведено цикл із 10 тренінгів, метою яких є розвиток навичок комунікації та підприємництва, ознайомлення суб’єктів підприємницької діяльності – початківців з мінімальною законодавчою базою, яка необхідна для організації власного бізнесу (15 тис.грн.);
організація і проведення 1-2 листопада 2016 року українсько-молдовсько-румунського інвестиційного бізнес-форуму «Україна-Республіка Молдова-Румунія: міжнародне та прикордонне співробітництво. Сучасний стан, тенденції та перспективи» (8,4 тис.грн.);
виконання заходів, пов’язаних із забезпеченням планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів, їх оприлюдненням (0,2 тис.грн.).

Рішеннями сесій відповідних районних та міських рад на виконання заходів місцевих програм підтримки підприємництва передбачалось у 2016 році 893,0 тис.грн. Станом на 01.01.2017 профінансовано 526,9 тис.грн. або 59,0% від запланованої суми.

Проблемні питання розвитку малого і середнього підприємництва

· відсутність доступних фінансово-кредитних ресурсів для започаткування малого бізнесу та його розвитку, висока вартість позичкового капіталу, обмеженість довгострокового кредитування, нерозвиненість фінансового ринку;

· розбалансованість валютного ринку, девальвація національної грошової одиниці гривні;

· підвищення тарифів на енергоресурси, скорочення внутрішнього споживчого попиту;

· низька інноваційна активність та погіршення інвестиційної привабливості суб’єктів малого підприємництва через військові дії на Сході України;

· недостатній рівень інформаційного, консультативного та методичного забезпечення підприємницької діяльності, у тому числі з питань сертифікації продукції та послуг, впровадження системи управління якістю, виходу на зовнішні ринки;

· недостатній рівень розвитку інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва, особливо в сільській місцевості;

· недостатній рівень розвитку туристичної інфраструктури як одного із потенціалів розвитку регіонального підприємництва;

· значна галузева та територіальна нерівномірність розвитку малого і середнього бізнесу;

· наявність негативної тенденції щодо зменшення кількості зайнятих осіб у малому та середньому підприємництві;

· порушення з боку частини фізичних осіб-підприємців вимог чинного законодавства України щодо легалізації та рівня оплати праці найманих працівників;

· недостатній рівень фахової підготовки підприємців з питань сучасних методів та форм організації господарювання;

· низький рівень фінансування програм розвитку малого і середнього підприємництва з бюджетів усіх рівнів;

· недостатній рівень фінансування розбудови інфраструктури та забезпечення належної роботи Центрів надання адміністративних послуг, особливо в сільських районах;

· відтермінування проведення податкової реформи. 

3. Мета Регіональної програми розвитку малого і середнього підприємництва у Чернівецькій області на 2017-2018 роки

Головною метою Програми є забезпечення стабільних умов для подальшого розвитку малого і середнього підприємництва, насамперед, в пріоритетних напрямах економіки області, створення сприятливих умов для ефективної їх роботи, підвищення ролі малого та середнього підприємництва у розв’язанні соціально-економічних проблем розвитку регіону шляхом консолідування зусиль органів державної влади, місцевого самоврядування, суб’єктів малого та середнього підприємництва, об’єднань і спілок підприємців.

З огляду на мету, основними завданнями Програми є: 

· поліпшення бізнес-клімату та створення сприятливих умов для розвитку підприємницького середовища;

· підвищення інноваційної складової розвитку підприємництва, залучення інвестицій та новітніх технологій у розвиток малого і середнього бізнесу;

· пошук нових форм фінансової та матеріально-технічної підтримки суб’єктів підприємницької діяльності;

· дотримання правових та організаційних засад щодо реалізації державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності;

· залучення суб’єктів малого і середнього підприємництва до участі у міжнародних форумах, семінарах, конференціях, виставках, ярмарках;

· проведення інформаційних семінарів для суб’єктів малого і середнього підприємництва щодо найбільш актуальних та проблемних аспектів здійснення підприємницької діяльності, зокрема щодо виходу на ринки Європейського Союзу;

· сприяння підвищенню іміджу підприємця шляхом організації та проведення Дня підприємця з відзначенням кращих суб’єктів підприємницької діяльності області;

· розширення мережі Центрів надання адміністративних послуг за рахунок їх створення в об’єднаних територіальних громадах;

· забезпечення належного матеріально-технічного оснащення Центрів надання адміністративних послуг, покращення якості обслуговування суб’єктів підприємництва та громадян;

· розширення переліку послуг, що надаються через Центри надання адміністративних послуг;

· проведення навчання незайнятого населення основам підприємницької діяльності;
· налагодження дієвої співпраці з громадськими об'єднаннями та організаціями підприємців, зокрема шляхом проведення засідань обласної Координаційної ради з питань розвитку підприємництва;
· підтримка розвитку молодіжного підприємництва, стартапів;
· проведення щорічного Буковинського регіонального конкурсу «Марафон бізнес-ідей».
Пріоритетні напрями діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва

Відповідно до Стратегії розвитку Чернівецької області на період до 2020 року, яка затверджена рішенням ХХХІ сесії Чернівецької обласної ради VІ скликання від 18.06.2015 №63-31/15, однією з стратегічних цілей Стратегії є: «Розвиток підприємництва на інноваційній основі, як основа сталого економічного розвитку».
Забезпечення розвитку підприємництва на інноваційній основі здійснюватиметься шляхом реалізації шістьох операційних цілей, зокрема:

· розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі;

· формування бренду області, залучення інвестицій, розвиток міст і сільських територій;

· розвиток та модернізація інфраструктури, насамперед транспортних комунікацій та житлово-комунальної сфери;

· гармонійний розвиток пріоритетних галузей економіки регіону (промисловий сектор, аграрний сектор, туризм, будівництво, наукоємні послуги, а також ЖКГ та лісове господарство);

· розвиток туристичного історико-культурного та природно-рекреаційного потенціалу;

· розвиток транскордонного співробітництва. 

Операційна ціль «Розвиток малого та середнього бізнесу на інноваційній основі» передбачає виконання наступних завдань:

· розвиток інфраструктури підтримки підприємництва;

· розширення можливостей навчальних закладів у сфері політики  підтримки малого та середнього підприємництва;

· активізація інноваційної діяльності малого та середнього підприємництва;

· активізація фінансово-кредитної підтримки суб’єктів малого бізнесу.

Виконання зазначених завдань передбачає можливість їх впровадження шляхом реалізації проектів розвитку підприємництва, спрямованих на забезпечення:

- створення бізнес-інкубаторів, консалтингово-інформаційних та коворкінг центрів, технопарків, бізнес-центрів;

- розбудови горизонтальних мереж, галузевих і територіальних кластерів, підтримку їхніх зв’язків із інноваційним центрами та навчальними закладами;

- підвищення ефективності роботи Центрів надання адміністративних послуг та якості адміністративних послуг;
- організації проведення регіональних конкурсів «Бізнес-ідей» (стартапів);
- впровадження та підтримка шкільного факультативного курсу «Організація власного бізнесу»;
- організації проведення галузевих ярмарків, виставок, бізнес-зустрічей, ярмарків-контрактів для пошуку міжрегіональних та зарубіжних партнерів, наукових семінарів, циклів круглих столів;
- проведення щорічно на базі Чернівецького національного університету ім. Ю.Федьковича Всеукраїнських дебатів на тему: «Розвиток МСБ на інноваційній основі» за участі провідних ВНЗ країни, науковців, студентів, представників бізнесу, влади, ЗМІ, громадських організацій;
- стимулювання комерціалізації інновацій, забезпечення інформаційно-консультативного супроводу інноваторів, зацікавлених комерціалізувати свої розробки;
- організації конкурсів на кращу інноваційну розробку, створення інноваційних наукових лабораторій для молоді;
- організації заходів щодо обміну досвідом, розширення ділових зв’язків і можливостей малого підприємництва в інноваційній сфері;
- впровадження, сертифікацію та функціонування систем управління якістю та довкіллям на підприємствах,  установах, організаціях, відповідно до стандартів ISO, OHSAS тощо;
- надання мікрокредитів суб’єктам малого підприємництва для ведення власної справи;
- організації проведення ярмарків (фестивалів) кредитів для інноваційного малого бізнесу за участю фінансово-кредитних установ регіону;

- проведення семінарів з питань провадження зовнішньоекономічної діяльності в рамках виконання підтримки суб’єктів малого і середнього підприємництва та проектів міжнародної технічної допомоги.

4. Заходи Регіональної програми розвитку малого і середнього підприємництва у Чернівецької області на 2017-2018 роки
Заходи Програми складаються з чотирьох розділів (додаються), а саме :

4.1. Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

Основною метою цього розділу є створення сприятливих правових умов для стабільного розвитку малого і середнього підприємництва.

Шляхами досягнення цієї мети визначені: 

- забезпечення прозорості, передбачуваності, ефективності державної регуляторної політики;
- забезпечення публічності та безпосереднього впливу громадськості під час прийняття регуляторних актів у сфері господарської діяльності;
- удосконалення нормативно-правового регулювання підприємницької діяльності;
- забезпечення конструктивної взаємодії влади і бізнесу;

- продовження децентралізації адміністративних послуг, підвищення якості їх надання, подальший розвиток мережі ЦНАП;
- підвищення ефективності діяльності, стану матеріально-технічного забезпечення Центрів надання адміністративних послуг;

- забезпечення рівних умов для здійснення підприємницької діяльності суб’єктами господарювання;

- розширення можливостей навчальних закладів у сфері підтримки розвитку малого і середнього підприємництва;
- підвищення рівня соціального захисту працівників малого і середнього підприємництва, збереження кадрового потенціалу.

4.2. Фінансово-кредитна та інвестиційна підтримка

Метою розділу є мобілізація фінансових ресурсів з усіх можливих джерел фінансування для забезпечення ефективного функціонування суб’єктів малого і середнього підприємництва.

Шляхами досягнення цієї мети є: 

- стимулювання розвитку підприємницької діяльності, у тому числі шляхом надання фінансово-кредитної підтримки суб’єктам підприємництва;

- розширення джерел фінансування суб’єктів малого і середнього підприємництва;

- залучення коштів міжнародних фондів і програм технічної допомоги для підвищення ефективності діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва;
- сприяння розвитку самозайнятості та підприємницької ініціативи серед незахищених верств населення;
- забезпечення участі суб’єктів малого і середнього підприємництва у програмах Європейського Союзу спрямованих на підтримку та розвиток МСП;

- залучення суб’єктів малого і середнього бізнесу до виставкової діяльності, інших заходів, спрямованих на просування продукції, підтримки власного товаровиробника.
4.3. Ресурсне та інформаційне забезпечення

Метою розділу є підвищення ефективності ведення бізнесу суб’єктами малого і середнього підприємництва за рахунок спрощення доступу до ресурсної бази області, міст та районів, скорочення часу та економії коштів на пошук необхідної інформації.

Шляхами досягнення цієї мети є: 

- широке використання системи інформаційно-консультаційного забезпечення суб’єктів малого та середнього підприємництва з метою оперативного інформування з питань ведення бізнесу;

- поширення інформації про об’єкти нерухомого майна комунальної форми власності, земельні ділянки, розміщені на території області, що пропонуються до відчуження або передачі в оренду суб’єктам підприємницької діяльності;

- публічне інформування платників податків щодо застосування положень податкового, митного кодексів, законодавства з питань сплати єдиного соціального внеску та інших нормативно-правових актів з питань оподаткування;

- забезпечення співпраці з інститутами громадянського суспільства, участі громадськості у реалізації державної політики у податковій сфері;

- налагодження співробітництва з бізнес-середовищем країн Євросоюзу;

- забезпечення участі МСП області в транскордонних програмах «Румунія-Україна 2014-2020» та «Румунія-Угорщина-Словаччина-Україна 2014-2020»;

- підвищення фахового та менеджерського рівня спеціалістів сфери малого та середнього підприємництва;

- популяризація позитивних прикладів і досвіду успішного підприємництва.
4.4. Формування інфраструктури підтримки підприємництва

Однією з головних функцій інститутів інфраструктури є надання допомоги суб’єктам господарювання на початковому етапі діяльності в подоланні труднощів, пов’язаних з відсутністю достатніх знань з питань ведення бізнесу, управлінського досвіду, а також комерційної інформації.

Для вирішення цих проблем планується забезпечити всебічне сприяння розвитку ефективної регіональної інфраструктури підтримки бізнесу.
5. Ресурсне забезпечення Регіональної програми розвитку малого і середнього підприємництва у Чернівецькій області на 2017-2018 роки

(тис.грн.)

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	Етапи виконання Програми
	Всього витрати на виконання Програми

	
	2017
рік
	2018 

рік
	

	1
	2
	3
	4

	Обсяг ресурсів всього,

в тому числі:
	9838,5
	10126,5
	19965,0

	державний бюджет

в тому числі:

Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	7150,4

7150,4
	7343,0

7343,0
	14493,4

14493,4

	обласний бюджет
	1518,1
	1523,5
	3041,6

	кошти небюджетних джерел:

власні кошти суб’єктів підприємницької діяльності, позабюджетні кошти, гранти
	1170,0
	1260,0
	2430,0


6. Показники продукту Регіональної програми розвитку малого і середнього підприємництва у Чернівецькій області на 2017-2018 роки

	№

п/п
	Назва показника
	Одиниця

виміру
	Вихідні дані на

початок

дії програ-ми

	Очікувані результати

	
	
	
	
	2017

рік
	2018

рік
	Всього за період

дії Програми 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	І. Показники продукту Програми

	1.
	Кількість діючих малих і середніх підприємств 
	(одиниць)
	14183
	14715
	15247
	15247

	2.
	Кількість малих і  середніх підприємств  на 10 тис. населення 
	(одиниць)
	156
	162
	168
	168


	3.
	Чисельність працюючих на малих і  середніх підприємствах 
	(осіб)
	47200
(прогноз)
	47300
	47400
	47400

	4.
	Кількість діючих підприємців-фізичних осіб 
	(одиниць)
	49076
	50100
	50400
	50400

	5.
	Кількість безробітних, які візьмуть участь у проведенні семінарів з основ організації підприємницької діяльності, в т.ч. у  сільській місцевості
	(осіб)
	2735
	2850
	3000
	5850

	7.
	Кількість об’єктів інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва
	(одиниць)
	119
	120
	122
	122

	ІІ. Показники ефективності програми

	1.
	Збільшення кількості суб’єктів малого і середнього підприємництва на 10 тис. осіб наявного населення 
	(одиниць)
	2
	6
	6
	12

	ІІІ. Показники якості програми

	1.
	Збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів від суб’єктів малого і середнього підприємництва
	(млрд.грн.)
	2,2
	2,4
	2,9
	5,3


7. Моніторинг виконання Регіональної програми розвитку 
малого і середнього підприємництва та контроль за реалізацією заходів

Організаційне супроводження виконання Програми на 2017-2018 роки здійснює Департамент економічного розвитку обласної державної адміністрації.

Джерелами фінансування Програми на 2017-2018 роки є: кошти обласного бюджету, місцевих бюджетів, кошти Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, власні кошти суб’єктів підприємництва, позабюджетні кошти, гранти.
Розпорядником коштів обласного бюджету, що спрямовуються на підтримку малого і середнього підприємництва, є Департамент економічного розвитку обласної державної адміністрації.

Виконавці Програми щоквартально, до 10 числа місяця наступного за звітним періодом, надають Департаменту економічного розвитку облдержадміністрації інформацію щодо ходу реалізації її заходів, який щоквартально до 25 числа місяця наступного за звітним періодом, узагальнює подану інформацію та інформує про хід виконання Програми Міністерство економічного розвитку і торгівлі України.

Департамент економічного розвитку обласної державної адміністрації щорічно, до 1 березня, узагальнює інформацію про стан та результати її виконання, за формами, встановленими рішенням 6-ї сесії Чернівецької обласної ради V скликання від 3 серпня 2006 року №80-6/06 «Про Порядок формування, фінансування та моніторингу виконання регіональних (комплексних) програм», здійснює обґрунтовану оцінку результатів виконання програми та, при потребі, розробляє пропозиції щодо доцільності продовження тих чи інших заходів, включення додаткових заходів і завдань, уточнення показників, обсягів і джерел фінансування, переліку виконавців, строків виконання Програми та окремих заходів і завдань тощо.  

Узагальнена інформація про хід виконання заходів Програми періодично розглядається на засіданнях обласної Координаційної ради з питань розвитку підприємництва та на колегіях при обласній державній адміністрації.

Інформація про результати виконання Програми та ефективність реалізації її заходів заслуховується на сесії обласної ради.
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